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Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lopielis-darzelis ,,Ziogelis* (toliau — Istaiga) yra savivaldybés biudzetine
ikimokyklinio ugdymo jstaiga, kurios pagrindiné veikla — ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus
vaiky ugdymas. 2022 metais [staigoje veiké 11 grupiy (9 ikimokyklinio amZiaus, i§ jy 3 lop3elio
grupés, ir 2 prie$mokyklinio ugdymo grupés). [staiga lanke 202 vaikai, i§ jy 45 ankstyvojo, 118
ikimokyklinio, 39 prie§mokyklinio amZiaus. 8 vaikams nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai
(toliau — SUP). 30 vaiky buvo teikta logopedo pagalba. Mokesgio uz maitinimg 50 proc. lengvata
buvo taikoma 29 $eimoms. I§ viso Istaigoje dirbo 44 darbuotojai (47,78 et.), i§ ju 24 pedagoginiai
darbuotojai (23,6 et.) ir 20 nepedagoginiy darbuotojy (24,18 et.).

2022 mety prioritetinés veiklos kryptys, tikslai ir uZdaviniai buvo suformuluoti, vadovaujantis
2022-2024 mety strateginiu planu (toliau — Strateginis planas) ir 2022 m. veiklos planu (toliau —
Veiklos planas). Jstaigos bendruomené praéjusiais metais i$sikélé Sias prioritetines veiklos kryptis:
1) Kokybisko ugdymo paslaugos teikimas jvairiy gebéjimy vaikams; 2) Bendruomenés lyderystés
gebéjimy didinimas; 3) Sveikos, saugios ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiancios
edukacinés aplinkos tobulinimas ir turtinimas. Istaiga sieké strateginio tikslo — kuriant saugig ir
sveika ugdomaja aplinkg, puoselégjant mokymosi kultiros ir darnaus vystymosi idéjas,
bendradarbiaujant su $eima padéti vaikui tenkinti prigimtinius, pazintinius, socialinius, saviraiskos,
kultiiros, kalbos kultiiros, etninius poreikius, saugoti ir stiprinti fizing bei psichine sveikatg, siekti
visapusisko vaiko ugdymo(si). Strateginiam tikslui jgyvendinti Strateginiame ir Veiklos planuose
buvo iskelti konkretlis veiklos tikslai ir uzdaviniai, numatytos priemonés laukiamam rezultatui
pasiekti. Jgyvendinant Istaigos veiklos prioritetus, siekta sudaryti salygas visapusiSkam vaiky
ugdymui(si), padéti tenkinti socialinius, paZintinius poreikius bei garantuoti kokybiskai teikiamas
paslaugas, racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti turimus isteklius, nuolat vertinti ir analizuoti
[staigos veikla.

Jgyvendinant Strateginio plano pirmajj tiksla — uztikrinti kokybiSka ugdymo proceso
organizavima — Istaigos veikla buvo orientuojama j galimybiy sudaryma kiekvienam vaikui gerinti
asmenine paZangg. Tikslui pasiekti buvo vykdomi du Veiklos plano uZdaviniai:

— vykdant pirmajj uzdavinj — efektyvinti STEAM patyriminio ugdymo(si) modelj ir jo
jgyvendinimag — buvo sékmingai jgyvendintas 2022 m. Istaigoje parengtas STEAM patyriminio
ugdymo(si) modelis. 100 proc. mokytojy ugdymo procese taiké pazangias pedagogines praktikas,
inovatyvius ugdymo biidus, priemones, kiiré edukacines aplinkas. 100 proc. visose 11 grupiy (2021
m. — 4 grupése) buvo vykdomi vidutini¥kai 4-6 projektai, organizuojamos jvairios patyrimines,
eksperimentinés veiklos. 2022-03-22 Istaigoje organizuota respublikiné konferencija ,,Magiskoji
STEAM laboratorija“. Konferencijoje dalyvavo 76 dalyviai i§ 12 jstaigy. Konferencijos metu
skaityta 19 prane§imy, i8 jy 8 skaité Istaigos pedagogai. Igyvendindami §j uzdavinj, pedagogai
aktyviai tobulino kvalifikacija STEAM patyriminio ugdymo tema (i§ viso 182 val., 1 mokytojas
vidutiniskai 9 val.). UZdavinio jgyvendinimo rezultatyvumas aktyviai aptartas su mokytojais, tévais
ir socialiniais partneriais. Padaryta paZanga dalijantis patirtimi [staigoje, mieste, respublikoje —
[staigos pedagogai respublikiniuose renginiuose skaité 9 praneSimus (2021 m. — 8 praneSimai).
STEAM ir patyriminiy veikly aktyvus ir planingas organizavimas pagerino vaiky paZangos ir
pasiekimy rezultatus, iSplétojo turimas kompetencijas;

—  jgyvendinant antrajj uzdavinj — stiprinti vaiky fizing, emocing, psiching sveikata bei fizinj
aktyvuma naudojant Siuolaikiskus ugdymo(si) metodus — rezultatai pasiekti jtraukiant visus
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bendruomeneés narius. Per ataskaitinj laikotarpj buvo perZifirétos ir jvertintos [staigoje esancios ir
vykdomos programos ir priemonés. 2022 m. geguZés—rugpjucio meén. atnaujintos ir su Svietimo
skyriumi suderintos neformaliojo vaiky $vietimo Fizinio aktyvumo skatinimo ir Sveikos gyvensenos
ugdymo programos. Programas jgyvendina neformaliojo (papildomo) ugdymo mokytojas,
programose dalyvauja 202 Istaigg lankantys vaikai. 2022-02-01 atnaujinta Sveikatos stiprinimo
programa 20222026 metams ,,Keliauk su Ziogeliu sveikatos takeliu”. Jstaiga 90 proc. jvykdé 2022
m. planuose numatytas priemones siekiant stiprinti vaiky fizing, emocine, psiching sveikatg bei fizinj
aktyvuma. 45 proc. pedagogu vykdé gerosios patirties sklaida su socialiniais partneriais sveikatos
stiprinimo tema. Sékmingai jgyvendinta nuostata — kasdien ne maZiau kaip 60 min. vaikai yra
fizigkai aktyvis. 100 proc. grupiy vykdeé ilgalaikius sveikatos stiprinimo projektus. Nuo 2019 m.
Istaiga sékmingai dalyvauja Klaipédos miesto Visuomenés sveikatos biuro organizuojamame
projekte-konkurse ,,Judriausias darzelis“. 2020 m. pradgjo dalyvauti Lietuvos tautinio olimpinio
komiteto organizuojamoje ilgalaikéje programoje ,,Olimpiné karta®. Nuo 2022 m. [staiga jsijunge |
respublikinj Vilniaus lopselio-darzelio ,,0zas* organizuojama projekts ,,Sportoteka®. Per ataskaitinj
laikotarpj bendradarbiaujant su tévais Jstaigoje suorganizuotos 3 sporto (sveikatinimo) Sventes.
Emocijy ir elgesio sutrikimy prevencijos stiprinimui ir ugdytiniy socializacijos plétojimui buvo
vykdomos socialinés programos ,,Zipio draugai* (2 grupés) ir ,,Kimochis“ (6 grupes), kuriose
dalyvavo 110 vaiky. PaZymétina, kad vykdant auk$¢iau minétas priemones pageréjo 7 proc. vaiky
sveikata.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugia ir $iuolaikinius ugdymo(si)
reikalavimus atliepiandia aplinkg — Jstaigos veikla buvo orientuojama j edukaciniy aplinky kiirima,
modernizavima, turtinimg, patalpy buiklés atnaujinima, $iuolaikiniy ugdymo(si) priemoniy jsigijima.
Tikslui jgyvendinti buvo vykdomas vienas Veiklos plano uzdavinys — tobulinti ir modernizuoti
[staigos materialine baze. Pagal § uZdavinj buvo atnaujinta Istaigos mokslingé, metodiné ir vaiky
literatira uZ 1,2 tikst. Eur. Atnaujintos mokymo(si) priemonés uZimtumo veiklai, sveikatinimo
priemonés, jsigyta sportinio inventoriaus uz 0,4 tikst. Eur. Nupirkti 2 stacionarfis kompiuteriai, 7
nesiojami kompiuteriai, 1 planSeté uz 6,9 tikst. Eur; 2 kilnojamieji ekranai uz 0,55 tukst. Eur; 11
licencijy uz 0,9 tukst. Eur. Per ataskaitinj laikotarpj suremontuota muzikos sale (78,93 kv. m.) uz 2,5
tiikst. Eur, 2 grupése pakeistas ap$vietimas uz 1,9 tikst. Eur. Tévy ir bendruomenés pastangomis
[staigos teritorijoje jrengtos 2 lauko klasés uz 0,5 tikst. Eur, atnaujinta sensorinio ugdymo erdve uZ
1,0 tiikst. Eur. Sensorinio ugdymo programos jgyvendinimui jsigyta priemoniy uz 0,8 tikst. Eur.
2022 m. Istaigoje atlikti kasmetiniai remonto darbai.

2022 m. Istaigos finansiné situacija:

Finansavimo $altinis LéSos (tikst. Eur) Pastabos
Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) 1&35y (%)
Savivaldybes 458,5 453,3 98,9 Socialinio draudimo jmoky
biudZetas (SB) (19,48 Eur), rysiy jrangos ir

ryS§iy paslaugy jsigijimo
islaidy (270,67 Eur),
aprangos ir  patalynés
jsigijimo  ir  prieZilros
islaidy (0,01 Eur),
komandiruo¢iy ilaidy (200
Eur), darbdaviy socialinés
paramos pinigais (4667,73
Eur) straipsniuose
sutaupytos léfos grizo |
savivaldybés biudZetg




Specialioji tiksline 3404 340,2 99,9 Nepanaudota 200,06 Eur
dotacija (VB) darbdaviy socialinés
paramos pinigais straipsnyje
[staigos gautos 107,5 106,8 2022 m. dél savalaikio tévy
pajamos (surinkta mokumo ir istaigos
pajamy SP), 18 ju: darbuotojy vykdomos

kontrolés mokes¢iai mokéti
laiku ir be jsiskolinimy

Pajamy islaidos (SP) 95,4 88,7 Nesant privalomo Istaigos
lankymo, vaiky
lankomumas buvo mazesnis
nei planuota, todel liko
sutaupytos 1éSos mitybos

i§laidy straipsnyje
Projekty 0 0 0
finansavimas (ES;
VB; SB)
Kitos 1é8os (parama 4,6 2,4 52,2
1,2 % GPM ir kt.)
I8 viso 911,0 891,3 97,8

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo
Saltinius) 2023-01-01 — 0,00

2022 m. Jstaigoje atlikti 4 patikrinimai: 2022-04-19 planing kontrolg atliko Nacionalinis
visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos ministerijos; 2022-05-16 planing vaiky
7aidimy aiksteliy kontrole atliko UAB ,,Tuvlita®; 2022-10-04 planing kontrolg atliko Valstybines
maisto ir veterinarijos tarnybos Klaipédos departamentas; 2022-10-17 planing kontrole atliko
Klaipédos sveikatos biuras. PaZeidimy nenustatyta, pateiktos rekomendacijos.

2022 m. Istaigoje liko neidsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos: 1)
numatyta, bet nejvykdyta pastato renovacija; 2) 4 grupiy ir lauko teritorija neatitinka higienos
reikalavimy dél ap$vietimo, biitina atnaujinti elektros instaliacijg.

Planuodama 2023 m. veiklg, [staigos bendruomené susitaré dél tokiy veiklos prioritety:
kokybisko ugdymo paslaugy teikimo jvairiy gebéjimy vaikams gerinimas (tgstinis) ir jtraukusis
ugdymas — vaiky raidg stimulivojancios aplinkos tobulinimas.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

Mety uZduotys (toliau —
uzduotys)

1.4,

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
Uzduotys / veiklos Poveikis 3vietimo jstaigos veiklai
3.1.




4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkeijas vertinimas
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2, Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 3o 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4o
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [OJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

[ 9.1.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: [staigos taryba pritaria 2022 m. veiklos ataskaitai
(2023-01-30 protokolas Nr. V3-02).
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